
Dragi roditelji mladih pred prvim izborom zanimanja

Bila to jedna dalje vodeća škola ili strukovna temeljna izobrazba, prvi izbor zanimanja 
Vaše kćerke ili Vašeg sina je također i za Vas kao roditelja izazovno vrijeme – neovisno o 
tome jeste li već prije pratili stariju djecu. Kao što znate svako dijete treba posebnu pažnju, 
kako bi moglo razviti vlastitu ličnost. Škola i savjetovalište za izbor zanimanja pružaju puno 
mogućnosti, ali Vaše potpomaganje kao motivirajući pratioc i pratiteljica u izboru zanimanja je 
veoma važna!

Izbor zanimanja svakog djeteta je zanimljiv zadatak koji može biti uspješno realiziran u su-
radnji sa školom, roditeljima, savjetovalištem za izbor zanimanja te onima koje nude stručnu 
izobrazbu. Svakom partneru ove suradnje pri tome pripada jedna određena uloga kod koje 
roditelji snose glavnu odgovornost. U «Vodiču u izbor zanimanja» (vidi stranicu 36) stoji na 
raspolaganju jedno naučno pomagalo koje svakom sudioniku nudi materijal koji pomaže  
mladima pri izboru zanimanja. 

Izbor zanimanja je jedan obiteljski projekt. Ovim priručnikom za roditelje pratite rad vašeg dje-
teta kojeg ono vodi u bilježnici «Wegweiser zur Berufswahl» (Vodič u izbor zanimanja). Vašim 
otvorenim načinom i pričanjem o vlastitim iskustvima u profesionalnom i svakodnevnom životu 
Vi vašoj kćeri i Vašem sinu dajete poticaj da se pravovremeno bavi samim sobom i poslovnim 
svijetom .

Posjetite roditeljske sastanke u školi i savjetovalište za izbor zanimanja i omogućite Vašem 
sinu ili Vašoj kćeri da uz Vašu pomoć svjesno i uspješno izabere zanimanje. 

Reinhard Schmid				    Simon Schmid

 Tumačenje  

	 Označiti	 Preraditi	 Savjeti

Izbor zanimanja 
kao obiteljski projekt

Predgovor
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Izbor zanimanja kao proces 
odlučivanja

Izbor zanimanja trebao bi-
dovesti do jedne odgovorne 
odluke.

Taj proces općenito se od-
vija preko 6 različitih stanica 
koje se ponekad više puta 
započnu.

Rade se usporedbe, 
izvršavaju se ispravke na 
osnovu novih ocjenjivanja i 

informacija, ispituju se alter-
native, dok se konačno ne 
dobije jasni i sigurni pregled 
vezan za odluku oko izbora 
zanimanja. 

Tko direktno od točke 1, 
naime sensibilizacije, direkt-
nim putem skoči do točke 5, 
naime ispitivanje i odluka, 
će jedino sa puno sreće naći 
odgovarajuću struku. 

Sensibilizacija
Polazna točka: O čemu ja sanjam? 
Šta očekujem od budućeg zanimanja?
Tko mi može dati podršku i na koj način?

Izbor zanimanja kao 
proces odlučivanja

Realizacija
Pripremiti dokumente za natječaj, orga-
nizirati natječaj, pripremiti razgovor radi 
zapošljavanja 

Istraživanje i odluka
Posjetiti informativne skupovee, napraviti 

«Schnupperlehre» ocijeniti varijante obrazo-
vanja, odrediti alternative, donijeti odluku

Usporedba ja – zanimanje
Što sve zahtijeva obrazovanje?

Koji su moji favoriti u zanimanjima?
Što ja nudim?

Otkrivanje poslovnog svijeta
Koja zanimanja postoje?
Što ona pružaju? Što zahtjevaju? 
Razraditi informacije o zanimanju.

Analiza samoga sebe
Što me zanima? Koje su moje 
sposobnosti? Osobnost, kako vidim 
sebe, kako druge 

Upravo teme točaka 2–4 su 
one koje čine jedan dobar 
izbor zanimanja. Tko sebe 
poznaje, ima pregled poslov-
nog svijeta i svoje predstave 
usporedi sa realnošću, taj 
bira savjesno.
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Model suradnje

Izbor zanimanja mladih je 
zajednički zadatak suradnje 
svih sudionika. Škole viših 
razreda pokrenu postupak i 
nadziru ga.

Učitelji vode kroz pro-
ces izbora zanimanja Oni 
započnu suradnju sa ostalim 
partnerima.

Roditelji sudjeljuju aktivno u 
procesu izbora zanimanja i 
snose konačnu odgovornost. 
Ako je potrebno oni pravov-
remeno zatraže pomoć kod 
učitelja ili stručnih savjetnika. 
Roditelji mladima pomažu 
motivirajući ih i sa puno 
razumijevanja. Oni stoje 
na raspolaganju kao sugo-
vornik i pratioc, prepoznaju 
osjećaje i utiske svog djeteta, 
čak i kada sami imaju dru-
go mišljenje. Razgovaraju 
o mogućnostima, zatraže 
mišljenje i sami zauzimaju 
stavove.

Stručni savjetnici, pri konk-
retnim pitanjima, stoje na 
raspolaganju, u slučaju ako u 
procesu dođe do zastoja. Oni 
nadopunjavaju rad učitelja. 
Već od 1. razreda Sek I oni 
zajedno počinju rad oko izbo-
ra zanimanja jednim roditelj-
skim sastankom.

Odgovorni za obrazovanje 
omogućuju mladim ljudima 
da se upoznaju sa raznim za-
nimanjima, i to sa "Schnup-
perlehre", informativnim 
skupovima, web stranicama, 
sajmovima zanimanja itd. Oni 
odgovore na pitanja o ocjeni 
«Schnupperlehre» i na taj 
način daju mladima važne 
upute. 

Mladi imaju glavnu ulogu
u tom procesu. Pod vods-
tvom i pratnjom partnera 
u suradnji, oni savjesno 
pripremaju svoj izbor zani-
manja, stalno ga dokumen-
tiraju i odluče se na osnovu 
realističnih kriterija za zani-
manje koje njima odgovara. 

Učitelji

Roditelji Stručni 
savjetniciMladi ljudi 

Odgovorni za stručno 
obrazovanje
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Kako god da se postupa 
prema toj temi, u svakom 
slučaju to utječe na 
zajedništvo. Tako želje 
mladih vezane uz zani-
manje mogu u obitelji 
biti doslovno isprazne, 
prešučivane, ali isto tako 
se o njima može otvoreno 
raspravljati. To isto se 
može dogoditi i sa ide-
jama roditelja vezanim uz 
zanimanje njihove djece.
Djeca, koja su sama po 
sebi aktivna, doživljavaju 
svoje roditelje kao pratioce 
u pozadini.

Izbor zanimanja kao porodični 
projekt – Tajna uspjeha!

Mladi ljudi koji odgađaju 
svoju aktivnost u pogledu 
izbora zanimanja suočavaju 
se sa tim da su im roditelji 
zabrinuti i inzistiraju na tim 
pitanjima.

Izbor zanimanja se uvijek 
odvija u obitelji. On ne 
može biti izabran ili namet-
nut nekome drugome. 
Stručni savjetnici i učitelji 
mogu pratiti taj proces, 
ali oni ne mogu nikako 
preuzeti nečiju odluku. Ta 
odluka se stvara u obitelji i 
trebala bi biti podržana od 
svih članova obitelji. 

Izbor zanimanja pokreće 
obiteljski život. Mjere se te-
meljne vrijednosti i stajališta, 
daju mišljenja i razmatraju 
mogućnosti.

Pratioci/pratiteljice pri 
izboru zanimanja

Za vrijeme izbora zani-
manja od roditelja i drugih 
pratioca traži se sposob-
nost da same sebe stave 
u različite uloge: Ovisno o 
situaciji oni su motivator, 
gonič, tješitelj, pratioc, 
trener ili osoba povjerenja 
za mlade ljude. 

Pročitajte također u 
«Vodiču u izbor zani-
manja» čemu sve mogu 
doprinijeti pratioci i pratitel-
jice. 
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Poticajna pratnja ili pratnja 
koja previše zahtjeva

 Pratnja koja prviše zahtjeva�

Vi sve prepuštate školi i savjetovalištu za za-
nimanje i nadate se najboljem.

Vi redovno ukazujete svom djetetu na vezu 
između uspjeha u školi i uspjeha u traženju 
zanata. 

Vi prepuštate svoje dijete samome sebi i 
polazite od toga da mu nije potrebna Vaša 
podrška.

Vi prenosite Vaše vlastite želje i predođbe na 
Vaše dijete.

Vi sumnjate da će Vaše dijete nači zaniman-
je, o kojem sanja i reagirate ponižavajuće ili 
ravnodušno.

Vaše dijete može postati šta želi. Vi ne želite 
utjecati na njega i zbog toga svoje mišljenje 
zadržavate za sebe.

Vi demotivirate Vaše dijete.

Naše dijete može 
postati šta želi...

 Poticajna pratnja�

Vi sebi svjesno uzimate dovoljno vremena za 
izbor zanimanja Vašeg djeteta i orjentirate se 
prema rasporedu o izboru zanimanja. 

Vi pazite na prve signale Vašeg djeteta koji 
ukazuju da se Vaše dijete interesira za neko 
zanimanje – i raspravljate o tome.

Vi vjerujete da Vaše dijete može preuzeti od-
govornost za svoj izbor zanimanja – i u tome 
ga potičete i podržavate.

Zanimanje, o kojem Vase dijete sanja, uzi-
mate ozbiljno i pokazujete mu kako samo 
može steći prave utiske o tom zanimanju.

Vi otvoreno iznosite Vaša očekivanja i 
obično  prijateljski vodite dijalog s Vašim dje-
tetom.

Vi motivirate Vaše dijete.
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Izbor zanimanja pada u vri-
jeme puberteta. Najvažniji 
korak u tome je definirati 
identitet. Zanimanje i iden-
titet odraslih su u našem 
društvu usko povezani; iz tog 
razloga su uspješan izbor 
prvog zanimanja te uspješno 
završavanje odgovarajućeg 
obrazovanja oni faktori koji 
jačaju taj identitet. 

n	Istovremenost puberteta i  
	 odabiranja zanimanja može  
	 se bez problema vidjeti kao  
	 šansa. Različita stajališta i  
	 vrijednosti iz djetinjstva   
	 se napuštaju i mladi čovjek  
	 kreće u nove podvige. 

n	Pitanje: «Tko sam ja?»  
	 stoji u centru pronalaženja  
	 identiteta i vodi do nemira  
	 kako kod mladih ljudi, tako  
	 i kod roditelja. 

n	U tom razdoblju odrasli bi  
	 trebali pokazati puno mašte  
	 i fleksibilnosti u odnosu sa  
	 mladima. Dovoljno vreme- 
	 na za razgovore, svlada- 
	 vanje sukoba i strategije za  
	 rješavanje problema imaju  
	 veliku važnost. 

n	Ono što se događa na  
	 osobnoj i socijalnoj razini  
	 ima poseban značaj.  
	 Sigurnost, prihvačanje i  
	 doživljaji uspjeha te otvoren  
	 i angažiran način prema  
	 mladima omogućuju im  
	 potpuni razvitak. 

Pubertet – Identitet –  
Izbor zanimanja

n	U ovoj fazi preokreta mladi  
	 ljudi trebaju orijentacijsku  
	 pomoć. Puno toga dovode  
	 u pitanje ali isto tako treba- 
	 ju jasne putokaze prema  
	 kojima se mogu ravnati.  
	 Oni traže granice i žele ih  
	 isprobati.  

n	Mladi ljudi u tom trenutku  
	 često reagiraju osjetljivo  
	 na prijedloge, savjete i  
	 brigu odraslih. Ali isto tako  
	 su znatiželjni, žele iznova  
	 upoznati sebe i svijet. Zbog  
	 toga bi im odrasli trebali  
	 dati više povjerenja i  
	 pružati im priliku da se  
	 sami suoče sa problemima  
	 te ih samostalno riješe.   

n	Pubertet, kao plodan  
	 proces odvajanja, zahtijeva  
	 postupno oslobađanje od  
	 zabrana i ovisnosti i kreće  
	 prema zajedničkom dijalo- 
	 gu. Na taj način mladi  
	 postaju odgovorne ličnosti,  
	 koje mogu preuzeti odgo- 
	 vornu ulogu u društvenom i  
	 ekonomskom životu .
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Priprema za izbor zaniman-
ja počinje portfeljom izbora 
zanimanja u 1. semestru 1. 
razreda Sek. 1

Korak po korak ka odluci oda-
bira zanimanja – Tajna uspjeha!

n	Način, na koji se mladi  
	 bave izborom zanimanja ne  
	 ide po nekom ustaljenom  
	 planu, on je individualan i  
	 ovisi o spremnosti djeteta  
	 da se upusti u tu tematiku.  
	 Na roditeljima leži da daju  
	 podršku djetetu i njegovim 
	 interesima, te potiču  
	 zajednički razgovor.  

n	Pričajte o Vašem poslu,  
	 recite sa kojim materija- 
	 lom, kojim alatom i strojevi- 
	 ma radite. Govorite o  
	 pojedinačnim radnim ko- 
	 racima, o Vašoj okolini i  
	 čime se u vašoj struci mora  
	 dobro vladati.

n	Nacionalni dan budučnosti
	 Svake godine, drugog  
	 četvrtka u novembru imate  
	 mogućnost Vašem djetetu  
	 pokazati Vaše radno mjesto  
	 gdje možete zajedno raz- 
	 motriti radno okruženje u  
	 u zanimanjima nevezano za  
	 spol. Na web stranici 
	 www.nationalerzukunftstag.ch 
 	 će te naći sve informacije.

Priprema za izbor zanimanja za roditelje, prethodne informacije, roditeljski sastanak, Određivanje položaja, prijava kod dalje vodečih škola i ponuda za mostove

Priprema za izbor zanimanja u obitelji: Nacionalni dan budućnosti / razgovori o poslu / pratnja u BIZ (Informativnom centru za zanimanje) i na sajam za zapošljavanje

Priprema za izbor zanimanja

Roditeljski sastanci, razgovor u razredu, posjete Informativnom centru za zanimanje (BIZ) 

Informativni skupovi o zanimanjima i školama

Pojedinačna savjetovanja kod savjetovališta za zanimanje, za studije i za razvoj karijere

Posjeta BIZu/Istraživanje zanimanja /«Schnupperlehre»

Tražiti zanat

Ispit sposobnosti / Izbor učenika

Sensibilizacija

Obitelj

Roditelji

Škola

Savjetovalište za 
izbor zanimanja, 
Škola

Savjetovalište za 
izbor zanimanja

Učenici

Poduzeća

Raspored za izbor 
zanimanja-portfolio

1 .  R A Z R E D  S E K  I 2 .  R A Z R E D  S E K  I

(Po kantonu može biti vremenske razlike)

 Raspored za izbor �
 zanimanja�

 

 Nadležnost

	 	 	 	 Poslušajte sami sebe, kad sljedeći put  kod 
kuće budete razgovarali o svom poslu. Je li to zvuči 
zanimljivo, naporno, zadovoljno ili dosadno? Vaše 
dijete prima vašu poruku i od toga sebi stvara sliku  
o tome što je zapravo posao.

Analiza samoga sebe Realizacija

n	Na kraju ovog vodiča naći će te prazni prostor 
	 za raspored za izbor zanimanja.Unesite tamo 
	 kojim aktivnostima i u kojim prilikama će te Vašem  
	 djetetu dati podršku.

3 .  R A Z R E D  S E K  I

Otkrivanje 
poslovnog svijeta

Istraživanje i 
odluka

Usporedba ja – 
zanimanje
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Mobilitet u švicarskom 
obrazonom sustavu
U prošlim godimama u 
švicarskom obrazovnom sus-
tavu mnogo toga se je prom-
jenilo. Ovaj sustav sastavljen 
je na osnovi toga da svaka 
školska ili zanatska diploma 
otvara put za daljnje obrazo-
vanje.

n	Privremena rješenja nakon  
	 obligatornog školovanja,  
	 kao primjerice dodatna  

Švicarski obrazovni sustav

	 školska godina, praktikum  
	 ili boravak za jezičnu prip- 
	 remu mogu služiti kao  
	 priprema za školsko ili stru- 
	 kovno obrazovanje. Jedan 
	 takav most omogučuje 	
	 školaracima da produbiju  
	 njihovo školso znanje,  
	 optimiraju izbor zanimanja i  
	 poboljšaju njihove socijalne 	
	 kompetencije.
	 www.berufsberatung.ch>	
	 Brueckenangebote

n	Učenici i učenice koji zbog  
	 njihovog školskog znanja  
	 nisu podobni za jednu  
	 zahtjevnu zanatsku izobraz- 
	 bu imaju mogučnost završiti  
	 dvogodišnju temeljnu stru- 
	 kovnu izobrazbu. Ova iz- 
	 obrazba vodi do Švicarskog 
	 zanatskog atesta (Eidge- 
	 nössisches Berufsattest  
	 EBA). Ova diploma koja je  
	 priznata na nacionalnoj 
	 razini otvara im put u svijet  
	 zanimanja ili u nastavljanje  

	 izobrazbe do odgovarajuče  
	 Švicarske svjedođbe o  
	 izučenom zanatu (EFZ).

n	Zanatski učenici koji su u  
	 sklopu jedne izobrazbe koja  
	 vodi do Švicarske svjedođbe  
	 o izučenom zanatu EFZ  
	 (koja traje 3 ili 4 godina)  
	 mogu završiti Zanatsku  
	 maturu za vrijeme ili nakon  
	 srednje strukovne škole.  
	 Zanatska matura omo- 
	 gućava pristup veleučilištu. 

n	Srednja strukovna škola  
	 (HF) nudi produbljenu 	
	 opću naobrazbu i traje tri  
	 godine. Ona obezbeđuje  
	 pristup Višim stučnim 	
	 školama (FH). Sa jednom  
	 dodatnom godinom  
	 moguće je stjecanje stru- 
	 kovne mature (zdrastvo,  
	 socijalno, pedagogika, um- 
	 jetnost itd.) koja obezbeđuje 	
	 pristup Višim strukovnim  
	 školama istoga smjera ili  
	 Pedagoškim višim školama  

	 (PH). Ove opcije variraju 
	 po kantonu ili po školi.

n	Gimnazijalni maturitet /  
	 gimnazija / kantonalna škola
	 Ovo obrazovanje prikladno  
	 je za mlade ljude koji prilično 
	 lagano steknu školsko 	
	 znanje. Ono doduše ne 	
	 vodi direktno jednom zvan- 
	 ju ali pruža učenicama i  
	 učenicima pored produbl- 
	 jene opće izobrazbe znan- 
	 je i potrebnu zrelost za više  
	 studije na pedagoškim  
	 višim školama (PH), uni 
	 verzitetima (Uni) i 	 	
	 Švicarskom tehničkom  
	 univerzitetu (ETH). Sa jed- 
	 nom godinom stručne spre- 
	 me ili jedne kratke izobraz- 
	 be maturandi i maturandice  
	 dobiju pristup veleučilištima 	
	 (FH). 

	 Daljnje informacije:
	 www.berufsberatung.ch

Prva izobrazba i daljnja izobrazba u Švicarskoj

Ra
zin

a 
šk
ol
e 
I

Strukovno temeljno obrazovanje – učenje zanata
poduzeća, strukovna škola, Viša strukovna škola, trgovačka škola

EFZ + integrirana 
strukovna matura

3 ili 4 godine

Strukovna srednja škola FMS

Viša strukovna škola HFStrukovni ispit BP
Viši strukovni ispit HFP

Veleučilište FH Pedagoška Viša škola PH Univerzitet
Tehnička Viša škola

UNI/ETH

Obligatorno školovanje

Švicarska svjedođba o 
izučenom zanatu EFZ

D
al

nj
a 

iz
ob

ra
zb

a,
 d

od
at

na
 iz

ob
ra

zb
a

Pr
ak

tič
na

 iz
ob

ra
zb

a

R
az
in
a 
šk
ol
e 
II

R
az
in
a 
šk
ol
e 
III

Švicarski zanatski 
atest 2 EBA
2 godine

Ponuda za premostiti period odlučivanja

Obligatorno školovanje

Švicarska svjedođba o 
izučenom zanatu EFZ

3 ili 4 godine

Svjedođba o 
strukovnoj maturi

Viša stukovna sprema Veleučilište

 Strukovna matura Gimnazijalni maturitet

Gimnazijska matura
Gimnazija

Kantonalna škola

Ova grafika nudi pojednostavnjeni pregled puteva školovanja i odgovarajuće mogućnosti zanimanja. 
Ako želite saznati više, primjerice «o mostovima», koji pruže prijelaz od jednog puta školovanja na drugi, 
onda možete dobiti daljnje informacije o raznim mogučnostima na web stranici www.berufsberatung.ch.
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... pravovremeno unutar porodice razgovarati o izboru zanimanja.

… uzeti si vremena za bavljenje izborom zanimanja.

… pokazati interes za dijete i njegove ideje o zanimanju.

… ciljanim poticanjem i zahtjevanjem jačati spremnost svog djeteta da 
	 izabere zanimanje.

… pričati o svom prvom izboru zanimanja i drugim važnim odlukama u životu.

… razgovarati o svojoj radnoj svakodnevnici i objasniti dobru i lošu stranu.

… znati savjesno izabrati zanimanje (v. stranicu 3)

… znati kako izgleda plan izbora zanimanja u regiji.

… informirati se što se, na temu izbora zanimanja, radi u školi.

… zauzeti jasan stav prema željama Vašeg djeteta kad je u pitanju zanimanje.

… procijeniti zanimanja, ali isto tako i objasniti zašto mislite da to zanimanje
	 odgovara ili ne odgovara Vašem djetetu.

... iskoristiti novi Nacionalni dan budućnosti.

… formulirati i obrazložiti vlastite ideje o zanimanju za svoje dijete.

… informirati se o svijetu zanimanja i njihovim mogućnostima.

… pratiti svoje dijete u Informativni centar za zanimanje (Berufsinformations- 
	 zentrum BIZ) ili na termin kod savjetovališta za izbor zanimanja.
… ciljano podržati svoje dijete pri upoznavanju sa zanimanjima i traženju 	 	
	 mjesta za zanat.

… davajte potporu interesu djeteta za daljnje školsko obrazovanje.

…	_______________________________________________________

Da bi izbor zanimanja uspio kao porodični 
projekt, roditelji bi trebali...

Vaš kontrolni popis
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Pauza za promišljanje

Sjećate li se redoslijeda u 
procesu odlučivanja? Mo-
limo, stavite točne brojeve 
poglavlja u tom procesu.

Izbor zanimanja kao 
proces odlučivanja

■		Tko je odabrao jednu struku  
	 	mora u njoj ostati do penzije.
■		Mobilitet u švicarskom obrazonom 
	 	sustavu
■		Bez gimnazije nema više škole! 

Skupili ste mnogo informacija o temi izbora  
zanimanja.

Sjećate li se ključne izjave kojom se švicarski 
obrazovni sustav može opisati? Molimo stavite 
križić kod točnog odgovora.

■		Realizacija
■		Senzibilizacija
■		Otkrivanje poslovnog svijeta
■		Usporedba ja-posao
■		Analiza samoga sebe
■		 Istraživanje i odluka

Sjećate li se koji su partneri u suradnji pri izboru 
zanimanja Vašeg djeteta? Molimo, unesite te osobe 
u model i podvucite tko ima konačnu odgovornost. 
I tko ima glavnu ulogu u tom procesu? Molimo 
označite tu osobu markerom.

I tako ide dalje: Jeste li   
doznali na što se mora obra-
titi pažnja kod prvog izbora 
zanimanja?

Pripremite se po poglavljima na radove Vašeg djeteta i pratite ga motiviranjem i 
pomaganjem.

Informirajte se za konkretna pitanja kod savjetnika za izbor 
zanimanja ili kod učitelja Vašeg djeteta.

Da

Ne

Odgovore će te naći na stranicama 3, 4 i 10/11.

Razgovarajte sa Vašim djetetom o 
gore navedenim trima temema kada je 
u školi završilo zeleno poglavlje.
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Za razliku od prije, danas ljudi 
mijenjaju struku više puta. 
Često se čak bave različitim 
zanimanjima istovremeno. 
Budući da «zanimanje za ci-
jeli život» više ne posoji, mi 
svjesno govorimo o «prvom 
izboru zanimanja».

U dobi brzog razvitka u gos-
podarstvu i tehnci radni ljudi 
se moraju uvijek iznova orjen-
tirati i ostati fleksibilni. Prek-
valifikacija se može odjednom 
nametnuti. Pojam «doživotno 
učenje» će uvijek pratit 
današnje mlade ljude.

Ali isto tako ako se mijenjaju 
interesi i sposobnosti, ljudi 

Izbor zanimanja nekad i danas

stoje pred odlukom da li bi 
započeli drugi ili treći put novi 
zanat.

Nekad je poslovni svijet bio 
pregledniji i nije bio izložen 
brzim promjenama kao da- 
nas. Isto tako se pritisak u 
poslovnom životu nije u to-
likoj mjeri osjetio. Lako se 
mnogo vremena investiralo u 
stručnu djelatnost, užurbanost 
i konstantna opterećenost 
uspjehom bile su ipak manje 
izražene.

Danas mladim ljudima stoji 
na raspolaganju mnoštvo 
informacija, te razne ponude 
za podršku. One bi im trebale 

pomoći da se snađu u džungli 
mogućnosti. Ali, pri tome se 
od mladih ljudi očekuje, da 
imaju i volje i želju za rasp-
ravljanje i da aktivno sudjel-
juju. 

Upravo zbog toga radi li se 
o prvom izboru zanimanja 
važno je da se mladi ljudi 
svjesno i intenzivno upuste u 
proces izbora zanimanja. Ako 
ga prođu savjesno i temeljito 
biti će spremni za buduće 
odluke u pogledu zanimanja 
i biti će u stanju na promjene 
reagirati samopouzdano i bez 
straha. 
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Da bi se mentalno pripremili 
za period izbora zaniman-
ja vlastite djece isplati se 
napraviti osvrt na vlastiti 
izbor zanimanja. Vraćanje 
u prošlost Vas treba sjetiti 
kako ste se Vi u tom periodu 
osjećali. A sve to s ciljem 
da dobro razumijete Vaše 
dijete i njegovo stanje u 
predstojećem izazovnom i 
uzbudljivom periodu i da ga 
možete optimalno pratiti na 
osnovu svojih osobnih pozi-
tivnih i negativnih iskustava.

Kako je to bilo kod 
Vas?

      Ovdje nema točnih ili 
pogrešnih odgovora, radi 
se o Vašem iskustvu. Iz 
Vaših odgovora će se, 
eventualno, objasniti Vaš 
odnos prema izboru zani-
manja Vašeg djeteta.

n	Ova pozitivna sjećanja naviru kad se prisjetim svog 
	 prvog izbora zanimanja:
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	Borio/la sam se sa slijedećim poteškoćama:
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	Ovi ljudi su me podržali:
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	Ovaj način podrške mi je najviše pomogao: 
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	Ovoga bi se najradije odrekao/la:
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	Ovo mi je nedostajalo:
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	Ovo bih opet ovako učinio/la:
	 ___________________________________________
	 ___________________________________________

n	 sramežljiv/a	

n	zainteresiran/a

n		zaokupljen/a sam/a sa 	
	 	sobom	

n		samovoljan/a

n		neugodan/na	

n		prilagodljiv/a 

n		komunikativan/na	

n		povučen/a

n		otvoren/a 	

n		hirovit

n		ambiciozan/na	

n		kaotičan/na

n		svojeglav/a	

n		_____________________ 

 I kakvi ste Vi nekad bili kao mladi ljudi?�
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Moje dijete ima 
zanimanje o 
kojem sanja.

Bojim se da 
moje dijete 
nije doraslo 

pritisku izbora 
zanimanja.

Želim pratiti svoje 
dijete pri izboru zani-

manja i dati mu
podršku

Ne mogu si 
zamisliti šta će 

moje djete postati.
Ja bih najradije 
izbor zanimanja 

prepustio/la školi i 
savjetovalištu za
izbor zanimanja.

Izbor zanimanja 
mog djeteta 

vidim kao uzbu-
dljiv izazov.

Izbor zanimanja 
mojega djeteta 
me opterećuje. 

Označite onu izjavu koja
najbliže oslikava Vaše

trenutne misli s obzirom na
predstojeći izbor zanimanja
Vašeg sina ili Vaše kćeri.

 To me pokreće!�

Vašem djetetu predstoji uz-
budljivo putovanje ka prvom 
izboru zanimanja. A to i za 
Vas kao roditelje i pratioce u 
izboru zanimanja znači za-
jedno s njima krenuti prema 
novim horizontima neovisno 
o tome je li to prvo dijete ili 
ste već pratili stariju djecu 
pri izboru zanimanja. Možda 
se radujete zajedničkom 

početku ili ste, pak, nepovjerl-
jivi prema predstojećem vre-
menu izbora zanimanja.

Kao roditelji možete na ovoj 
stranici neovisno jedan od 
drugog ispitati trenutno stanje 
i onda ga zajedno usporediti. 
Cilj je otvoren razgovor.

Vaše dijete pred prvim  
izborom zanimanja – Gdje 
Vi stojite?
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 To pokreće moje dijete!? 

Nakon što ste postali svjesni Vaših misli i osjećaja pozivamo 
Vas da razmislite o tome šta se to krije u glavi Vašeg djeteta, 
koje bi moglo biti njegovo razmišljanje kad je u pitanju izbor 
zanimanja.

U «Vodiču u izbor zanimanja» Vaše dijete ima priliku da, u 
zelenom poglavlju, zauzme stav prema ovim izjavama. Uspo-
redite Vaše pretpostavke sa aktualnim stanjem Vaše kćeri ili 
Vašeg sina. Razgovarajte o različitim mišljenjima i recite svom 
djetetu kako se Vi sami osjećate.

Želim i dalje ići u školu, ali još uvijek tražim zanimanje kojim
ću se baviti. 

Imam posao o kojem sanjam. 

Još uvijek ne znam što želim postati. 

Razmišljam o više zanimanja, ali se još ne mogu odlučiti. 

Znam samo koja mi se zanimanja ne sviđaju. 

Već sam se odlučio/la za jedno zanimanje. 

U ovom trenutku ne želim slušati o izboru zanimanja.

Koje bi od sljedećh izjava dodijelili
svom djetetu:

Vaše dijete pred prvim  
izborom zanimanja – 
Gdje ono stoji?
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n	 otvorenost
	 primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 sposobnost za kontakte
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 odlučnost
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 samopouzdanje
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 izdržljivost
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 sposobnost iskorištavanja i procjene
	 informacije o zanimanju
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________	

n	 pouzdanost
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 točnost
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 samostalnost
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 interes za poslovni svijet 
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 spremnost za učenje
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

n	 svijest o svojim interesima i
	 sposobnostima
	 Primjeri:__________________________

	 _________________________________

	 _________________________________

Vaše dijete pred prvim  
izborom zanimanja – 
Gdje ono stoji?
 Moje dijete posjeduje... 

Razmislite koje resurse Vaše dijete posjeduje da bi moglo
uspješno proći period izbora zanimanja: 
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Knjižica osobnosti Vašeg 
djeteta

Vaše dijete trenutno se nalazi 
u poglavlju analize samog 
sebe, t.j. u plavom poglavlju 
«Vodiča u izbor zanimanja». 
Tamo Vaš sin ili Vaša kćer 
sami sebe prosuđuju. Radi 
se o interesima, sposobnos-
tima i svojstvima u poglde-
du na izabrane takozvane 
čimbenike izbora zanimanja. 
(v. «Vodič u izbor zaniman-
ja», plavo poglavlje)

Za svaki čimbenik postoje 
primjeri tako da bi mladi ljudi 
mogli stvorit sliku o tome što 
se zapravo misli.

Nakon što su pročitali te prim-
jere mogu se procijeniti i dati 
primjere vezane za to tako da 
bi sami obrazložili vlastite in-
terese i sposobnosti u pogle-
du odgovarajučeg čimbenika.
Njihove odgovarajuče spo-

sobnosti prepoznati će tako 
da razmisle o tome gdje su 
posebno jaki, u pogledu na taj 
čimbenik.

Na kraju mladi ljudi skupl-
jaju sve procjene u njihovoj 
«knjižici osobnosti». Kao što 
vidite, ovo je za mlade ljude 
jedna sveobuhvatna i za neke 
relativno izazovna zadaća.

                Ako recimo voliš ljepu odjeću to još ne znači da znaš dobro šivati, to jest da si spre-
tan sa svojim rukama. Ali to možda znaći da dobro znaš sastaviti kombinacije boja i da te 
zbog toga drugi rado pitaju za savjet. To bi onda bila tvoja sposobnost na tom području. Ili ako 
rado imaš ljude oko sebe onda bi to moglo značiti da si u stanju biti otvoren prema drugim 
ljudima i da možeš lagano uspostavit kontakt. Ali isto tako to može upučivati na to da se rado 
družiš sa jednom grupom tebi poznatih osoba i da možeš dobro nekoga saslušati. Time bi 
tvoja sposobnost, na primjer, bila prilagodljivost. 

Izvor: Wegweiser zur Berufswahl

Kao pratioc/pratiteljica u 
izboru zanimanja Vama pri-
pada važna uloga, naime, 
da napravite jedno vanjsko 
procijenjivanje u pogledu istih 
čimbenika za izbor zanimanja 
Vašeg djeteta. Na sljedećoj 
stranici naći ćete «Knjižicu 
osobnosti sa stajališta pratio-
ca izbora zanimanja.»

Učenici su pozvani potražiti 
procjenjivanje kod više osoba. 

Kasnija usporedba između 
vlastite slike o samom sebi 
i slike drugih osoba trebala 
bi pomoći mladim ljudima da 
sami sebe realistično proci-
jene i spoznaju kako ih drugi 
vide. 

Molimo ispunite knjižicu 
osobnosti za Vaše dijete.

 Primjer                       
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 ++    +      0     +    ++

Knjižica osobnosti iz 
perspektive pratioca kod 
izbora zanimanja

ispunio/la:   majka otac                               sestra/brat ujak / teta 
 prijatelj/ica školski kolege/ice        

Procjena druge osobe o ___________________________________ Datum:________

On/ona je rado vani,
na otvorenom.

Ona/on je rado u
pokretu.

On/ona želi raditi s
tvrdim materijalima.

Ona/on želi raditi s
ljudima.

On/ona želi raditi s
životinjama.

Ona/on želi nestalne
kontakte.

On/ona je 
komunikativan/na

Ona/on je tehnički
orijentiran/a.

On/ona voli
velikodušan rad.

Ona/on je dobrog
zdravlja.

On/ona rado ide u
školu. 

Ona/on želi raditi s
brojevima.

Njemu/njoj je potrebno
mnogo kretanja.

Ona/on rado radi
zanatske poslove.

On/ona je rado u zatvorenom
prostoru.

Ona/on je rado na
istom mjestu.

On/ona želi raditi s
mekim materijalima.

Ona/on želi raditi s
stvarima.

On/ona želi raditi s
biljkama.

Ona/on želi intenzivne
kontakte.

On/ona je povučen/a.

Ona/on je umjetnički
orijentiran/a.

On/ona radi precizno.

Ona/on je slabog
zdravlja.

On/ona nerado ide u
školu.

Ona/on želi raditi s
jezicima.

Njemu/njoj je potrebno
vrlo malo kretanja.

Ona/on rado rade
mentalne poslove.

Njene/njegove specijalne sposobnosti

Ja nju/njega mogu zamisliti u slijedećim zanimanjima:
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Knjižica osobnosti iz 
perspektive pratioca kod 
izbora zanimanja
Od slike o samom sebi do 
prosuđivanja drugih osoba

Nakon što je Vaše dijete 
dobilo radom pregled preko 
njegovih interesa, osobina 
i sposobnostima radi se o 
integriranju prosuđivanja 
drugih osoba. Koje interese 
i osobine bi drugi ljudi kod 
njega/nje očekivali? Gdje oni 
vide njegove/njezine jake 
strane.

 ++    +      0     +    ++

Primjeri prosuđivanje samog sebe i strano prosuđivanje
Moji interesi i moje osobine

B | F B | F

	Prosuđivanje samog sebe   Vanjsko prosuđivanje

n	Tamo gdje su odstupanja  
	 uočljiva (v. primjer  
	 1. Redak, ona prosuđivanja  
	 desno i 3. Redak sva stra- 
	 na prosuđivanja) mladi ljudi  
	 su pozvani to dogovoriti sa  
	 onim osobama koje su ih  
	 tako prosudile.

Mladi ljudi su prenijeli sve povratne informacije pratioca  
izbora zanimanja drugom bojom u vlastitu knjižicu ličnosti. 
Zadaća je bila usporediti vanjska prosuđivanja sa  
slikom samoga sebe. 

n	Tamo gdje su mladi uvje- 
	 reni u mišljenje pratioca/ 
	 pratiteljica oni mogu sami  
	 upotpuniti njihovo vlastito  
	 prosuđivnje ili to uskladiti.

n	Što točnije svi pratioci/pra- 
	 titeljice komentiraju njihova  
	 prosuđivanja, tim više Vaše  
	 dijete može profitirati od  
	 stranih prosuđivanja.

n	Razgovarajte o tome sa  
	 Vašim djetetom.

Volim se kretati na 
otvorenom.
Volim biti kadkada 
tu kadkada tamo.
Draži su mi tvrdi 
materijali.

Rado sam na 
zatvorenom.

Volim biti na istom mjestu.

Draži su mi mekani
materijali.
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Otkrivanje poslovnog 
svijeta

Vaše dijete će se kroz 
«Vodič u izbor zanimanja» u 
3 koraka upoznat sa poslov-
nim svjetom.

U prvom koraku se radi o 
tome maldim ljudima otvo-
riti široki svijet zanimanja, 
dopustiti snove, bez da bi ih 
se ograničilo zbog eventu-
alnih nedostataka sposob-
nosti. Iskustvo je pokazalo 
da mnogo mladih ljudi imaju 
poteškoća sa time da bi se 
otvorili svijetu zanimanja u 
svojoj cijelosti, bez da bi bili 
fiksirani na neka pojedinačna 
zvanja.

Za Vas kao roditelje to isto 
tako može biti interesan-
tno da se pozabavite sa 
današnjim svijetom zani-
manja.

Za mlade ljude mnoštvo 
različitih zanimanja može 
biti jedna šansa ili mogu-
ćnost ali isto tako veliki izbor 
može ih i zbuniti. 

Oni na to reagiraju na različite 
načine. Dok se jedni orienti-
raju na već ponzatom drugi 
rezigniraju pred navodno pre 
velikoj ponudi. Cilj obuke 
izbora zanimanja i surad-
nje između kooperacijskih 
partnera mora biti taj da se 
mladim ljudima uzme strah 
od odlučivanja i pokazati 
im da se ne moraju sada 
«jedanput za uvjek» opredje-
liti za neko zanimanje, to jest 
da kasnije naravno postoje 
mogućnosti za korekturu 
odnosno mogućnosti za dal-
jnje razvijanje. Istovremeno 
bi trebali naći u tom trenutku 
odgovarajuće rješenje. 

Ovaj prvi korak trebao bi 
dopustiti snove jer ti su važni 
poticajni elementi i moti-
vatori. Iako oni možda ne 
vode direktno do cilja oni su 
ipak indirektno djelotvorni. 
Ovaj korak trebao bi otvo-
riti mladim ljudima širinu 
svijeta zanimanja bez da bi 
ih se ograničilo zbog even-
tualnih nedostataka spo-
sobnosti.

U drugom koraku mladi 
ljudi unitar tih polja zanimanja 
idu na potragu za nekim 
zanimanjem koje ih iz bilo 
kojih razloga interesira ili čini 
znatiželjnim. Bilo to zbog toga 
jer već znaju da bi im odgova-
rala takva djeltanost ili zbog 
toga jer još nikada o tome 
nisu ništa čuli ili zato jer im se 
naziv zanimanja čini zanimljiv 
ili ih na nešta podsjeća. Taj 
posao bi ih trebao otvoriti 
za nove stvari i pokazati im 
da je svijet zanimanja pun 
zanimljivosti. Osam na taj 
način markiranih zanimanja 
su sastavljeni u «priručniku za 
izbor zanimanja» u hit paradi 
zanimanja. 

Mladi ljudi informiraju se po 
uputstvu o tim osam zani-
manja hit parade i sa tim se 
približavaju njihovim realis-
tičnim mogućnostima. Nakon 
toga što su odredili šta im se 
sviđa kod tih zanimanja oni 
izaberu dva «top zanimanja». 
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Izvor: Wegweiser zur Berufswahl

Iztražiti informacije o 
zanimanjima	  

Za drugi i treći korak mladi ljudi naći će pot-
rebne informacije na internetu i preradit će 
ih po jednoj kontrolnoj listi koja je u «Vodiču 
u izbor zanimanja».

Ove upute će Vaše dijete dobiti u «Vodiču».
Informacije o zanimanjima i obrazovanju naći 
ćeš na internetu na sljedećim adresama:
 
	 www.berufsberatung.ch/berufe

	 www.berufsberatung.ch/studium

Informacije o zanimanjima i obrazovanjima.
Unesi traženo zanimanje i dobit ćeš 
najvažnije detaljne informacije. 

>>	 Možeš isto tako isprintati informacije o  
	 	 	 zanimanju na jednom dvostranom  
	 	 	 dokumentu.

	 www.srf.ch/myschool/berufswelt 
	 www.berufsberatung.ch/filme

Poslušaj u tim filmovima šta se o tim zaniman- 
jima kaže i pusti da ta sredina na tebe djeluje. 

>>	 Napiši što te se posebno dojmilo. Možda  
	 	 	 ćeš doznatai nešto o jednom zanimanju  
	 	 	 koje još uopće ne poznaješ.

	 www.berufskunde.com

	 www.yousty.ch 

	 www.berufsberatung.ch/berufsattest

Informacije za dvogodišnju osnovno stručno 
obrazovanje EBA sa švicarskim zanatskim  
atestom.

	 www.anforderungsprofile.ch

Ovdje ćeš naći uvjete školovanja osnovno 
stručno obrazovanje.

	 www.bwp.ch

Na sljedećoj stranici imate mogučnost da 
se pozabavite poslovnim svijetom na sličan 
način kao Vaše dijete. Tako ćete imati 
zajedničku temu razgovora. Obratite pažnju 
na to da mu niti dajete savjete niti da mu 
rušitee snove. Mladi ljudi trebali bi sami doći 
do njihovih spoznaja, doduše uz Vašu  
dobronamjernu pomoć.  
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Preraditi informacije o 
zanimanjima

1. Vrste zanimanja
Na web stranici www.berufsberatung.ch/
berufssuche pod traženim pojmom «Berufs-
felder» naći ćete 22 vrste zanimanja, koja su 
također navedena u «Vodiču u izbor zani-
manja» u crvenom poglavlju ili ovdje na stra-
nici 24 i 25. Na web stranici možete opširnije 
pogledati pojedinačna zanimanja u 22 kate-
gorije. Razmislite kao roditelji u prvom koraku 
koja polja zanimanja bi Vašem djetetu mogla 
odgovarati. Pozabavite se time i označite 2–3 
vrste zanimanja u sljedećoj tablici.

2. Zanimanja i izobrazbe
Počnite u jednom od izabranih polja zani-
manja: Koja zanimanja bi mogla biti prikladna 
za Vaše dijete. Prije nego što pogledate hit 
paradu zanimanja Vašeg sina/ Vaše kčerke, 
pokušajte pronaći nekoliko prikaldnih zani-
manja sa Vašeg stajališta. Akademska zvan-
ja zahtjevaju dugotrajno i redovno bavljenje 
sa teoretskim sadržajima.

1. Predložene vrste zanimanja:

2. Moguća zanimanja i obrazovanja:

3. Vaše obrazloženje: 

3. Obrazloženja
Razmislite šta vas osobno fascinira kod zani-
manja kojima sami dajete prednost. Razmisli-
te isto tako zašto pri tome mislite na Vaše di-
jete. Koje djelatnosti dobro odgovaraju njemu 
ili njoj. Koje stručne osobine kao mjesta, ma-
terijali, alati, uvjeti itd. odgovaraju Vašem dje-
tetu? Zabilježite Vaša razmišljanja u tablici.  

4. Usporedba željenih zanimanja
Sjednite zajedno sa Vašim djetetom i dajte 
si kao prvo pokazati njegovu hit paradu zani-
manja. Tek nakon toga pokažite mu Vašu  
listu, porazgovarajte o novim stvarima sa 
Vašim djetetom. 
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Odluka za školovanje na 
jednoj dalje vodećoj školi 
mora se napraviti isto tako 
savjesno kao ona završiti 
neku strukovnu temeljnu 
izobrazbu. Ovdje se isplati 
ispitati vrstu izobrazbe.

n	Gdje se očituje motiva- 
	 cija za školske djelatnosti  
	 kod Vašeg djeteta?

n	Koje sposobnosti iz  
	 «knjižice osobnosti»  
	 (str.45 u «priručniku»)  
	 govore za jednu dalje  
	 vodeću školu. 

n	U kojim djelatnostima  
	 se Vaše djiete istiće sa 	
	 odličnim rezultatima?

Vaše dijete želi dalje pohađati školu?

 T
oč
no
 

 R
ije
tk
o 
ka
da
 to
čn
o 
/ p
on
ek
ad
 to
čn
o 

 N
ije
 to
čn
o

On/ona je mnogostranao interesiran/interesirana. 

On/ona rada uči i znatiželjan/znatiželjna je.

On/ona nema poteškoća u savladavanju teoretskih sadržaja.

On/ona rada pohađa školu.

Pokazuhje ustrajnost pri dosezanju njezinih/njegovih ciljeva.

Interesira se za zanimanja koja zahtjevaju više školovanje. 

On/ona je dobro organizirana i pouzdano i samosalno obavlja zadače. 

On/ona ima ocjene koje omogučuju jedno dalje vodeće školovanje. 

On/ona smatra da su sljedeći razlozi važni za jedno daljnje 
vodeće školovanje:

Procjena roditelja za  ______________________________________	
	 	                                   (ime učenika/učenice)

n	Koje posebne osobine  
	 Vaše dijete ima za jednu  
	 školsku izobrazbu?

Učenik/učenica kao 
profesija
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Neovisno o tome jeli je cilj jedno strukovno 
temeljno obrazovanje ili jedan školski put, kao 
završetak crvenog poglavlja u priručniku za 
izbor zanimanja mladi ljudi odlučiju se za dva 
do tri top zanimanja.

Za ta zanimanja oni sastaviju spisak favo-
rita koji zahtjeva produbljeno bavljenje sa 
informacijama o zanimanjima. Dajte potporu 
Vašem djetetu kada prikuplja informacije, 
odpratite ga u informativnom centru za zani-
manje (BIZ, Berufsinformationszentrum) ili u 
jednu «infothèque» u Vašoj regiji. Adrese naći 
ćete na web stranici www.berufsberatung.ch. 
Porazgovarajte nakon toga sa Vašim djetetom 
o listi sa favoritima.  

Sa provjerenim favoritima mladi ljudi su se 
već jako približili realitetu. Oni sada imaju 
pregled preko toga koje zahtjeve stavljaju nji-
hova željena zanimanja. Sada se radi o tome 
da usklade ove zahtjeve sa njihovom osob-
nosti. To se napravi uz pomoć «putovnice za 
zanimanje». 

Usporedba ja-zanimanje koja je prikazana 
na sljedećoj stranici može prikazati da iza-
brana zanimanja mogu biti tako prikladna 
da je došlo vrijeme za jedno upoznavanje u 
praksi. Isto tako moguće je da se ispostavi da 
predođbe o jednom određenom zanimanju 
nisu bile potpuno realistične. U tom slučaju 
potpora pratioca ipratiteljica u izboru zani-
manja izričito su važne. Ideje za korak 3 na 
sljedećoj stranici u tom slučaju mogu biti od 
pomoći. 

	 	 Ako Vi i Vaše dijete imate namjeru krenuti školskim putem, onda ste obradili 
zadnju stranicu. Sa istim pitanjim Vaše dijete se bavilo u «priručniku za izbor zani-
manja». Usporedite rezultate i dogovorite ih sa Vašim djetetom. 

Provjera favorita i knjižica 
zanimanja

84
© Wegweiser zur Berufswahl, Reinhard und Simon Schmid

Berufs-Pass

 Der Beruf wird im  

Der Beruf wird   

 Freien ausgeübt. 

in Räumen ausgeübt.

 Der Beruf wird bald da   
Der Beruf wird am

 – bald dort ausgeübt. 

gleichen Ort ausgeübt.

 Der Beruf bietet Umgang 
Der Beruf bietet Umgang

 mit harten Materialien. 
mit weichen Materialien.

 Der Beruf bietet 

Der Beruf bietet

 Umgang mit Menschen. 
Umgang mit Sachen.

 Der Beruf bietet 

Der Beruf bietet

	 Umgang	mit	Tieren.	

Umgang	mit	Pflanzen.

 Der Beruf bietet  

Der Beruf bietet 

 wechselnden Kontakt. 

intensiven Kontakt.

 Der Beruf verlangt eine 
Der Beruf verlangt eine

	 kommunikative	Seite.	

zurückhaltende	Seite.

 Der Beruf verlangt  

Der Beruf verlangt 

 technisches Interesse. 

künstlerisches Interesse.

 Der Beruf verlangt  

Der Beruf verlangt 

	 grosszügiges	Arbeiten.	

genaues	Arbeiten.

 Der Beruf erfordert eine 
Eine schwache Gesundheit 

 robuste Gesundheit. 

ist kein Hindernis.

 In diesem Beruf ist die 

In diesem Beruf ist die  

 Schule sehr wichtig. 

Schule weniger wichtig.

 In diesem Beruf sind  

In diesem Beruf sind 

 Zahlen sehr wichtig. 

Sprachen sehr wichtig.

 Es ist ein Beruf mit  

Es ist ein Beruf mit 

 viel Bewegung. 

wenig Bewegung.

 Der Beruf verlangt  

Der Beruf verlangt 

 viel Handarbeit. 

viel Kopfarbeit.

 

Spezielle Anforderungen des Berufs:

 ++    +      0     +    ++

Ausgefüllt von: 

Beruf: 

81

© Wegweiser zur Berufswahl, Reinhard und Simon Schmid

Dein Favoriten-Check 

Berufsbezeichnung

Wichtigste Tätigkeiten

Arbeitsort

Arbeitsmaterialien

Arbeitswerkzeuge

Wichtigste 
Anforderungen

Ausbildungsart:
Schule oder Betrieb

Ausbildungsdauer

Wichtige Schulfächer

Berufsmaturität
Gymnasiale Maturität

Verwandte Berufe

Berufsaussichten

Weitere Bemerkungen

Name: 
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Svako zanimanje ima, kao i 
svaki čovjek svoje «vlastito 
lice», zahtjeva određene spo-
sobnosti i ima svoja specijal-
ne zahtjeve. 

Kako bi mladi ljudi saznali  
da li se poklapaju njihova 
favorizirana zanimanja sa nji-
hovim predođbama, oni  
ispunjavaju knjižicu zaniman-
ja. Oni mladi ljudi koji nam-
jeravaju nastavit školovanje 
isto tako trebaju ispuniti 
knjižicu zanimanja. Jednu 
za jedan zanat, a drugu za 
neki drugi cilj koji namjerava 
postići školskim obrazovan-
jem. Vi kao roditelji ovdje 
možete dati važnu podršku. 

Usporedba ja – 
zanimanje

Usporedba knjižica zanimanja 
sa osobnom knjižicom pruža 
važne smjernice za odluku na 
sljedeći korak u izboru zani-
manja, na istraživanje zani-
manja i obrazovanja.

1. korak
Na osnovu kontrolne liste 
favorita mladi ljudi sastave 
knjižice zanimanja koje se 
ravnaju po čimbenicima iz-
bora zanimanja. Te iste se 
onda uspoređuju sa osob-
nom knjižicom. Pitajte Vaše 
dijete i pogledajte knjižicu 
zanimanja. 

2. korak
Usporedite također knjižice 
zanimanja sa Vašom 
«Knjižicom zanimanja sa 
stajališta pratioca izbora 
zanimanja». Koje sličnosti 
i odstupanja uočavate? Na 
koje ideje dolazite?

Ovdje zabilježite Vaša razmišljanja

3.korak
Na koji način Vaše dijete 
obrazlaže što želi dalje? 
Razmijenite sa Vašim dje-
tetom saznanja i daljnje 
korake. Zajedno pogledajte 
opširnije razna zanimanja 
i iznesite Vaše mišljenje o 
tome i obrazložite gdje vidite 

sličnosti sa Vašim djetetom. 
Pustite i dijete da obrazloži. 

Nekoliko poticaja:
n	Koje sličnosti postoje?
n	Koja odstupanja su se 
	 pokazala?
n	Da li postoje odgovarajuća  
	 srodna zanimanja?

n	Koja zanimanja bi još došla  
	 u obzir? 
n	Kako bi bilo sa različitim  
	 obrazovanjima?
n	Motivirajte Vaše dijete bez  
	 da ga na nešto silite. 
n	Pokažite mu različite  
	 alternative.

Moje dijete će opširnije istražit ova dva zanimanja / obrazovanja:
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Istražiti zanimanja

Prije nego što Vaše dijete 
stvori odluku mora na što re-
alniji način istražit zanimanja 
kojima je dalo prednost. 

n	Jedan prvi dojam može  
	 se dobiti u razgovorima sa  
	 zaposlenima, orijentacijama  
	 za zapošljavanje u Centru  
	 za informiranje o zaniman- 
	 jima (CIP) i na danima  
	 otvorenih vrata ili razgleda- 
	 vanje poduzeća.

n	Dobra vježba za Vaše  
	 dijete je ako se stavite na  
	 raspolaganje kao partner  
	 za intervju.

1.	Vaše dijete bi za pripre- 
	 	mu trebalo skinuti stručno- 
	 	 informativnu stranicu  
	 	Vašeg zanimanja od sa  
	 	web stranice 
	 	www.berufsberatung.ch i  
	 	 točno proučiti Vaše zani- 
	 	amnje.

2.	Vaše dijete bi trebalo sa  
	 	Vama napravit intervju o  
	 	vašem poslu uz pomoć sa  
	 	stranica 88/89 iz «Vodiča  
	 	za izbor zanimanja» pog- 
	 	 lavlje «Upitnik za razgovo- 
	 	 re sa zaposlenim». Skinite 
	 	stranice sa interneta na 
	 	www.bwp.ch.

3.	Zajedno usporedite opisi- 
	 	vanje Vaše svakodnevnice  
	 	na poslu iz intervjua sa  
	 	 informacijama iz stručno- 
	 	 informativne stranice za 
	 	Vaše zanimanje i  
	 	 raspravljajte o mogućim  
	 	 razlikama.  

n	Nakon tog probnog rada  
	 Vaše dijete može početi  
	 svoja favorizirana zani-	
	 manja točnije upoznavati.  
	 Dopustite mu da Vam go- 
	 vori o svojim doživljajima i  
	 iskustvima i zajedno odre- 
	 dite koja zanimanjima bi  
	 trebalo još više istražiti. 

        Dalje vodeća škola
Žuto poglavlje u «Vodiču 
u	izbor zanimanja» obrača 
se naročito onim mladim 
ljudima koji namjeravaju  
pohađat jednu školu koja  
vodi višem obrazovanju.  
Trebali bi imati jednu real-
nu sliku o zanimanju koje 
je cilj njihovog obrazovan-
ja. 
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«Schnupperlehre» 

U sljedećem koraku ciljano 
se planira «Schnupperlehre».
Da bi Vaše dijete što više od 
toga iskoristilo, ono mora biti 
dobro pripravljeno. 

n	Obratite pažnju na to da  
	 Vaše dijete preda odmah  
	 na početku rada u firmi  
	 procjene od «Schnupper- 
	 lehre». Te procjene može  
	 priložiti u natječaju isto tako  
	 kao i dnevnik, ako ono to  
	 želi. 

n	Dnevnik od «Schnupper- 
	 lehre» iz «Vodiča u izbor  
	 zanimanja» služi kako bi se  
	 dojmovi iz tih dana zadržali  
	 i preradili.

n	Tko napravi više «Schnup- 
	 perlehre» može na taj 	
	 način dobro usporediti re	
	 zultate (dodatni papiri  
	 mogu se tražiti od učitelja).

n	Procijenjivanje tih dnevnika  
	 od «Schnupperlehre» je  
	 važna osnova za stvaranje  
	 odluke. 

n	Posjetite Vaše dijete u  
	 "Schnupperlehre", ako to  
	 možete uskladiti. Time  
	 pokažete također Vaš  
	 interes za firmu. 

n	Zabilježite za sebe šta  
	 Vaše dijete govori o  
	 «Schnupperlehre».
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Provjeriti i odlučiti

Nakon točnog procjenjivanja 
"Schnupperlehre" Vaše di-
jete je spremno za aktivno 
traženje zaposlenja ili mora 
ponovo preispitati svoje želje 
vezane za zanimanje.

Testovi podobnosti
Za mnogo zanimanja potrebni 
su testovi podobnosti već kod 
"Schnupperlehre" ili najkasnije 
kod natječaja za jedno radno  
mjesto.

Čim doznate za koje zani-
manje se Vaša kćer/ Vaš sin 
interesira, informirajte se kod 
savjetnika za izbor zanimanja 
o datumu i mjestu provođenja 
istih.

n	Ako se pokaže neusklađen-		
	 ost između interesa,  
	 sposobnosti i uvjeta zani- 
	 manja odnosno između  
	 «knjižice osobnosti» i  
	 «knjižice zanimanja» onda  
	 bi to moglo značiti da je  
	 potrebno potražiti razgovor  
	 sa savjetnikom ili savjetni- 
	 com za izbor zanimanja.

n	Uz stručnu pomoć mladi  
	 ljudi se uspiju riješiti  
	 predodžbi i uputit se zani- 
	 manjima, koja su bliže  
	 srodna sa zanimanjem o  
	 kojem sanja, te postavit  
	 realistične ciljeve.

	       Shvatite takve prijelazne ponude kao neku vrstu 
sigurnosti ako sva druga nastojanja ne urode plodom.  

Prijelazne ponude / 
Privremena rješenja
To može biti priprema za  
zanimanje, dadatna školska 
godina ili jezični boravak – 
postoji mnoštvo prijelaz-
nih ponuda. One mogu biti 
rješenje ako mladi ljudi još 
nisu našli mjesto obrazovanja 
u njihovom željenom zani-
manju.
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Zaključak, put, kojim moje 
dijete ide

Proces izbora zanimanje Vašeg dijeteta skoro je završen. Kako vi vidite situaciju?

Označite ovdje onu figuru koja bi, u odnosu na izbor zanimanja, raspoloženju Vašeg djeteta 
najviše odgovarala. 

Kratko obrazložite Vašu procjenu: 

Moje dijete...

...je aktivno obradilo sva poglavlja u procesu 
odlučivanja. �

� Da     Ne 

...diskutiralo je o procjenama drugih osoba 
sa pratiteljicama i i pratiteljima za izbor  
zanimanja i došlo je do vlastitog zaključka.
� Da     Ne 

...bavilo se svojim zanimanjima o kojima 
sanja i željenim zanimanjima i prosudilo ih 
na realan način.
� Da     Ne 

...razmotrilo je eventualne suprotnosti između 
njegove osobnosti i uvjeta za to zanimanje. 

� Da     Ne 

Ako još jedanput razmislite, koja od ovih izjava odgovara Vašem djetetu, koja ne?
Stavite odgovarajući križić i zapišite kratko razlog Vaše procjene.

...odlučilo se za zanimanje  / obrazovanje.

Kako se Vi osjećate? Ovdje zabilježite što Vi sami osjećate u pogledu izbora Vašeg djeteta. 

Ako ste Vi i Vaše dijete zadovoljni, te proces izbora zanimanja bio uspješan i donesena jed-
na uvjerljiva odluka, onda se možete posvetiti sljedećim koracima.

U slučaju ako Vi ili Vaše dijete niste baš potpuno zadovoljni preporučuje se razgovor 
sa stručnom osobom. I ne oklijevajte, ako je potrebno potražiti pomoć.
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Veoma je važno da se mladi
ljudi sami potrude oko traženja 
zanata. Vi kao roditelj pri tom 
možete nešto poduzeti da ga 
podržite.

Natječaj*

n	Čak i Vaši kontakti u pos- 
	 lovnom životu mogu nuditi
	 vrijedne upute za mjesto za  
	 zanat. Firme s kojima ste  
	 radili će Vam sigurno rado i  
	 na vrijeme dati informacije.

n	Manja poduzeća ne primaju
	 svake godine učenike na
	 zanat.

n	Pogledajte zajedno sa  
	 svojim djetetom informacije
	 o obrazovanju za zanatska
	 zanimanja kantona,  
	 «LENA» na:
	 www.berufsberatung.ch

     U «Vodiču u izbor zani-
manja» je opsežno obra-
đena tema o traženju 
zanata. Tamo možete zaje-
dno sa Vašim djetetom 
provjeriti da li je njegov 
natječaj u redu.

n	U školi se obrađuje tema  
	 natječaja. Provjerite pis-
	 meni natječaj Vašeg dje- 
	 teta, ali ne sastavljajte ga  
	 sami. Trebali bi biti napi- 
	 sani bez pogrešaka i u  
	 svakom slučaju u stilu  
	 jednog učenika ili učenice.

n	Koristite Vaše dobre veze,
	 slavni «vitamin B». Raspi- 
	 tajte se u Vašem krugu  
	 poznanika i kod rodbine.  
	 Ispričajte šta to Vaša kćer  
	 ili Vaš sin traže, što više  
	 ljudi zna, to bolje.

n	Možda čak i poznajete  
	 nekog, tko za zanaimanje  
	 o kojem Vaše dijete sanja,  
	 ima slobodno mjesto za 
	 zanat. Nemojte se   
	 ustručavati pitati, često  
	 upravo takvi kontakti
	 otvaraju vrata.

Kako postupit sa negativ-
nim odgovorom
Negativni odgovori dio su
natječajnog procesa. Ohrab-
rite svoje dijete da nastavi 
dalje i da negativne odgovore 
ne uzima osobno. Raspitajte 
se u firmi za razlog. Iz tog 
mogu proizaći vrijedne infor- 
macije. U svakom slučaju 
još jednom posjetite savje-
tovalište za zanimanje.

*	 Vježbe na sljedećim stranicama tiću se svih učenika i učenica i onda ako su se već odlučili za jednu  
	 dalje vodeću školu. Sastavljanje jednog pismenog natječaja, pripremanje jednog životopisa i intervju  
	 za namještenje su u svim zvanjima korisni.
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Razgovor radi zapošljavanja

Kada je pismeni natječaj 
Vašeg djeteta pozitivno priml-
jen, biti će pozvano na rago-
vor radi zapošljavanja.

Ne žele sva poduzeća da 
mladi ljudi dođu na razgovor 
radi zaposlenja u pratnji rodi-
telja. 

n	Ako idete zajedno onda  
	 promislite da Vaše dijete  
	 ima glavnu ulogu i da bi se  
	 ono trebalo samo izjasniti.
 

n	Pobrinite se za to da Vaše 
	 dijete ide na razgovor prik- 
	 ladno obučeno ali ne  
	 pretjerano.

n	Možda ćete prethodno  
	 uvježbati razgovor? Upotre- 
	 bite za to pitanja na stranici 
	 112 u «Vodiču u izbor 
	 zanimanja». Podsjetite  
	 Vaše dijete na to da se tu  
	 radi samo o jednom izboru  
	 mogučih pitanja.

n	Ako zajedno vježbate onda  
	 obratite pažnju na držanje  
	 Vašeg djeteta. Upozorite  
	 ga na to da ljubazno i pris- 
	 tojno odgovara na pitanja i  
	 da gleda u oči sugovorniku. 

n	Zajedno se informirajte o  
	 poduzeću. Pogledajte što  
	 se proizvodi ili koja je glav- 
	 na djelatnost tog poduzeća? 
	 Koliko je i koja odijeljenja 
 	 postoje?

n	Pročitajte također upute u  
	 «Vodiću u izbor zanimanja» 
	 stranice 111 i 112.
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Nakon što ste saznali kako 
funkcionira raspored za izbor 
zanimanja i znate koji su ko-
raci koje mladi ljudi moraju 
napravit da bi došli do jedne 
konačne odluke za izbor 
zanimanja, morate razmislit 
o tome kako izgleda osobni 
plan za Vaše dijete. 

Plan za izbor zanimanja 
Vašeg djeteta
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Stupanj odlučivanja

Tvoj izbor zanimanja – 
tvoja odluka 
O čemu sanjam?
Što očekujem od zanimanja?
Tko mi može dati pomoć? 

Predodžba o samom sebi
Što me interesira?
Što sam u stanju napraviti?
Koje osobine imam?

Poslovni svijet – tvoj izbor
Koja zanimanja postoje?
Što pružaju? Što zahtijevaju?
Preraditi informacije o zanimanju

Usporedba ja-zanimanje
Što zanimanje zahtjeva?
Koji su moji favoriti u zanimanjima?
Šta ja mogu ponuditi?

Istražiti zanimanja i skupove  
Posjetiti informativne skupove
Napraviti «Schnupperlehre»
Procijeniti varijante obrazovanja, 
Odrediti alternative, odlučiti.

Tvoj natječaj
Sastavit dokumente za natječaj,
Organizirati natječaje, Pripremiti 
razgovor radi zaposlenja.

n	Koje korake je Vaše dijete već napravilo? n	Unesite na sličan način kao  
	 na stranicama 8/9, zajedno  
	 sa Vašim sinom ili Vašom  
	 kćeri, kod stupnja odluke  
	 od 1 do 6 vremenski okvir  
	 kojeg ste si rezervirali za  
	 odgovarajuću temu.

n	Koji termini su postavljeni 
	 od škole ili savjetnika za  
	 izbor zanimanja. Također ih  
	 unesite.

n	Ne zaboravite ovdje zapi	
	 sati rezultate od prijemnog 	
	 ispita za dalje vodeće škole 	
	 (više škole itd.).

Izbor zanimanja kao 
proces odlučivanja

Puno zabave i uspjeha kod provedbe Vašeg obiteljskog projekta «Izbor zanimanja»!

1 .  R A Z R E D  S E K  I 2 .  R A Z R E D  S E K  I 3 .  R A Z R E D  S E K  I
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Portfelj za izbor zanimanja

 Korisni linkovi�

www.berufsberatung.ch
Opsežne informacije za zani-
manja, upute oko izbora  
zanimanja, Pokazatelj otvorenih 
zanata.

www.yousty.ch
Sastajalište za otvorena  
zanatska mjesta.

www.berufskunde.com
Informacije o zanimanju

www.berufsberatung.ch
Informacije i testovi osobnosti
Podaci o informativnim skupovi-
ma na polju zanimanja

www.anforderungsprofile.ch
Školski uvjeti za osnovno 
stručno obrazovanje.

 Portfelj za izbor zanimanja�

Portfelj za izbor zanimanja je 
savez medija nastavnog, radnog 
i savjetodavnog instrumenta, 
koji su povezani jedan sa dru-
gim. Pomaže i potiče, za izbor 
zanimanja, nužnu suradnju 
između škole, profesionalnih 
savjetovališta, poduzeća, koja 
nude zanate, i roditelja.

www.berufswahl-portfolio.ch
Web stranica za stručnjake sa 
kantonalnim odnosno regional-
nim materijalima, kantonalnim 
distribucijskim planom za gradi-
vo, radni dokumenti iz priloga za 
roditelje prevedeni na razne je-
zike, dodatni radni papiri u form-
tu PDF i word datoteke, preko 
100 skica za lekcije za nastavu 
izbora zanimanja. Daljnje infor-
macije na web stranici
www.berufswahl-portfolio.ch
> Kennen lernen

Radna mapa
Radna mapa sadržava, sa 
«Vodičem u izbor zanimanja» 
usklađene registre za poglavlja 
sa zadanim ciljevima, radnim 
nalozima i kontrolnim listama.

Prilog za učenike «Vodić u  
izbor zanimanja»
Mapa za učenike je dugogodišnje 
pouzdano i omiljeno radno 
sredstvo na kojem je sagrađen 
čitavi portfelj. Sastavljen je na 
lako razumljivom jeziku, ilustri-
ran je u bojama i sadržava sve 
važne elemente jednog svjesno 
izvršenoga izbora zanimanja.

Mapa za roditelje «Izbor zani-
manja kao porodični projekt»
Radni prilog za roditelje Vam 
pomaže da aktivno date po-
ticaja Vašem djetetu. Pored 
jedne uvodne riječi za proces 
izbora zanimanja roditelji će 
dobiti informacije o švicarskom 
školskom sustavu. Sa «Vodičem 
u izbor zanimanja» vi ćete doz-
nati kako se odvija nastava za 
izbor zanimanja i gdje možete 
pomoći vašoj djeci.

Set za stručnjake
-	 1 prisup na web stranicu  
	 www.berufswahl-portfolio.ch
-	 1 Vodič u izbor zanimanja
-	 1 Izbor zanimanja kao 	
	 porodični projekt
-	 1 uređivač sa registrom 
	 poglavlja
ISBN 978-3-905153-82-8
Broj za naruđbu: LB1-3015

Set za učenike/učenice i 
roditelje
-	 1 Vodič u izbor zanimanja
-	 1 Izbor zanimanja kao 
	 porodični projekt
-	 1 Radna mapa sa registrom 
	 poglavlja
ISBN 978-3-905153-81-1
Broj za naruđbu: LB1-3014

Narudžba
SDBB Vertrieb 
Industriestrasse 1
3052 Zollikofen
Tel. 0848 999 001
Fax +41 31 320 29 38
vertrieb@sdbb.ch
www.shop.sdbb.ch

www.berufswahl-portfolio.ch
www.s-b-institut.ch > Buchshop

Stručne informacije
S&B Institut
Tel. +41 44 864 44 44




